越秀区工人文化宫托育配餐合作单位比选
评审评分标准

	序号
	评分内容
	分值
	评分细则

	1
	资格证明
	/
	1.参选单位须提供有效的营业执照、《食品经营许可证》（经营范围含集体用餐配送），未提供或资质不符合要求的，取消参评资格。
2.参选单位须提供《增值税专用发票开具承诺函》，承诺中选后能开具合法合规的增值税专用发票（含数电票），未提供者视为资格证明文件缺项，取消参评资格。
3.参选单位须提供成立以来无重大食品安全事故承诺函及信用查询截图，存在食品安全严重失信记录或被列入失信被执行人名单的，取消参评资格。

	2
	技术部分
	22
	1. 供餐及膳食方案（9 分）
・膳食搭配科学性（3分）：符合0-3岁婴幼儿营养膳食指南，具备分龄配餐设计，每周餐单不重样，兼顾营养均衡与婴幼儿咀嚼消化特点，方案完整合理得3分；方案基本合理得1分；方案缺失或不符合标准得 0 分。
・餐品配置丰富度（6 分）：每日包含早餐、午餐、上午点心、下午点心及水果，品类搭配多样，能提供四季适配餐单，配置完善得 4-6 分；配置基本达标得 1-3 分；配置不全得 0 分。
2. 食品安全管控方案（10 分）
・食材溯源与品控（4 分）：建立完整食材索证索票、溯源管理机制，明确供应商准入标准，制度完善可落地得 3-4 分；基本建立制度得 1-2 分；无相关制度得 0 分。
・留样（4 分）：严格落实餐食 48 小时留样制度，具备保温配送管控措施，流程清晰、责任明确得 3-4 分；有基本管控措施得 1-2 分；无相关措施得 0 分。
・人员卫生管理（2 分）：从业人员健康证管理、岗前培训、日常卫生管控制度健全得 2 分；制度不全得 1 分；无相关制度得 0 分。
3.应急保障方案（3 分）
・制定食品安全事故应急预案、缺餐补餐应急机制、食材供应替代方案，响应机制清晰、处置流程明确得 3 分；有基本应急方案得 1-2 分；无应急预案得 0 分。

	3
	商务部分
	55
	1.同类项目经验（20分）
・经验定义：自2026年1月1日以来签订的同类婴幼儿配餐服务合同（含托育机构、幼儿园婴幼儿配餐）
・计分规则：每提供 1 份有效的同类项目业绩证明（合同关键页：含双方名称、服务内容、盖章），得2分。本项最高20分。
2.项目服务团队配置（5 分）
・配备专职食品安全管理员（持有效从业证件）得 2 分；配备注册营养师 / 公共营养师负责餐食营养搭配得 2 分；指定专属项目对接人得 1 分。本项最高 5 分。
3.服务响应及质保承诺（5 分）
・服务响应时效（5 分）：承诺日常咨询 1 小时内响应、食品安全问题 30 分钟内响应、现场突发问题 2 小时内到场处置，承诺明确、时限清晰得 4-5 分；响应时限较长、表述模糊得 1-3 分；无明确承诺得 0 分。
4.食品安全责任险的购买（5分）
购买金额≥1000万元保额，得5分；500~1000万元，得4分；300~500万元，得2分；100~300万元，得1分（需提供保单复印件）
5.中央厨房的单班次产能（5 分）
单班次生产能力≥5000份/班次得5分；2000~5000份/班次得3分；<2000份/班次得1分
6. 每日配送频次(15分）
每日3次热链配送（早餐+水果餐+午餐+下午茶），得15分；每日2次配送，得5分；每日1次冷链配送，得0分
*热链配送是保障幼儿餐品质的核心环节。冷链配送模式虽可解决运输时间问题，但存在菜品口感下降、复热后营养损失等缺点，不符合幼儿膳食对新鲜度和口感的高要求。热链现炒直送模式确保菜品出锅后短时间内送达，保持最佳口感与营养。

	4
	价格部分
	23
	采用低价优先法计算：
报价得分= (评标基准价/投标报价) × 23
其中评标基准价为所有有效投标报价中的最低报价。

1.为保证比价公平统一，本次比选评分统一按以下标准测算比价基准，该基准仅作评分标尺使用，不作为最终合同结算依据：
（1）测算口径：按20名幼儿、不含教师餐的标准，测算单日供餐费用。
（2）供餐标准：每日提供4餐，含早餐、上午水果餐、午餐、下午茶。
（3）报价形式：报价为全费用包干价，包含餐食原材料费、加工制作费、配送费、餐具及消毒费、服务费、税费、保险费等全部相关费用，不得设置任何隐性收费。
（4）报价明细要求：参选单位须分别列明
①单人每日餐费标准（含税价、不含税价、税额、适用税率）；
②每日餐食构成及分项费用明细；
③20名幼儿单日餐费总额（含税价、不含税价、税额、适用税率）。
2. 报价要求参选单位须同时提交完整的分档位阶梯报价表，作为后续合同签订及实际结算的价格依据。若报价明显低于其他有效报价算术平均值的80%，且无法提供成本合理性证明的，视为无效报价。
3. 本次评审所用基准单价仅作为比选评分的统一比价标尺，不作为最终合同报价及结算依据，不构成甲方采购承诺。最终结算以中选单位提交的正式阶梯报价表、实际就餐人数及实际供餐数量为准。
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